彰化縣埤頭鄉豐崙國民小學110學年度性別平等教育工作實施計畫

一、依據：

(一)教育部頒「青少年輔導計畫」。

(二)110學年度輔導工作計劃。

二、目標：

(一)性別平等教育觀念的宣導與推廣。

(二)建立無性別歧視的教育環境。

(三)增進教師與學生對性別平等的意識、觀念及價值觀。

(四)宣導及防治家庭暴力及校園性侵害與性騷擾事件的發生。

(五)發展性別平等教育之教材教法，避免不當教材之影響。
三、執行要項

(一)加強宣導性別平等觀念，鼓勵教師參加性別教育研習。

(二)配合各科教學，融入學科課程，達成性別平等教育目標。
(三)每學期實施四小時以上之性別平等教育相關課程。
(四)依據性別平教育法施行細則第13條辦理各項性別平等教育教育宣導，內容包含:情感教育、性教育、認識及尊重不同性別、性別特徵、性別特質、性別認同、性傾向教育，及性侵害、性騷擾、性霸凌防治教育等。
(五)充實性別平等教育相當關資料，實施性別平等教育隨機教育。

(六)成立性別平等教育委員會，落實推動性別平等教育工作（女性成員不可低於半數，單一性別成員占總數三分之一以上）。

(七)定期檢視、改善並建立安全與無性別偏見之校園空間，適時宣導校園人身安全實例，以確保性別人身安全。
(八)擬定本校校園性侵害、性騷擾、性霸凌或性剝削防制規定。
四、實施方式：

	工作要領
	工作內容

	訂定性別平等教育實施計畫
	擬定性別平等教育實施計畫工作重點

	成立性別平等教育委員會
	協調各處室相關事宜

	校園安全檢視
	定期檢視並建立無性別危害之校園環境

	教師進修活動
	舉辦「性別平等教育」專題演講

	校園安全檢視
	定期檢視並建立無性別危害之校園安全空間

	學生宣導活動
	搭配圖書館利用教育，進行性別平等教學活動

	學生宣導活動
	舉辦「性別平等教育」藝文比賽、教育宣導活動


五、經費來源：由本校相關經費項下支出。
六、本實施計畫呈報  校長核准後實施，修改時亦同。
承辦人                   主任                   校長
